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Päätös
Tampereen kaupunki antaa liitteenä olevan lausunnon luonnoksesta 
Suomen meriteollisuusstrategia -​ Kestävä ja kilpailukykyinen 
meriteollisuus 2035.

Perustelut
Työ-​ ja elinkeinoministeriö on 15.6.2026 pyytänyt Tampereen kaupungilta 
lausuntoa luonnoksesta Suomen meriteollisuusstrategia -​ Kestävä ja 
kilpailukykyinen meriteollisuus 2035. Lausuntopyyntö,​ luonnos 
meriteollisuusstrategiasta ja valmisteltu lausunto ovat tämän päätöksen 
liitteenä.

Työ-​ ja elinkeinoministeriö asetti lokakuussa 2025 ohjausryhmän 
valmistelemaan kansallista meriteollisuusstrategiaa,​ jonka tavoitteena on 
vahvistaa alan kilpailukykyä,​ kasvua ja uudistumista muuttuneessa 
globaalissa toimintaympäristössä. Strategialuonnoksessa tarkastellaan 
meriteollisuuden nykytilaa ja toimintaympäristön muutoksia sekä 
asetetaan tavoitteita ja toimenpiteitä muun muassa innovaatioiden ja 
teknologisen edelläkävijyyden,​ osaamisen ja työvoiman saatavuuden,​ 
viennin ja uusien markkinoiden,​ viranomaisalusten,​ hankintojen ja 
huoltovarmuuden sekä investointien,​ rahoituksen ja omistajuuden 
kehittämiseksi. 

Strategian tavoitteena on tarjota kokonaisvaltainen näkemys 
suomalaisen meriteollisuuden kehittämisestä vuoteen 2035 saakka. 
Strategiassa määritellään alan tavoitetila,​ strategiset linjaukset sekä 
suositukset ja toimenpide-​ehdotukset,​ joiden tarkoituksena on tukea 
meriteollisuuden kasvua,​ osaamisen vahvistamista ja kansainvälistä 
kilpailukykyä. 

Lausuntopyynnössä pyydetään arvioimaan erityisesti strategian keskeisiä 
tavoitteita,​ teemakohtaisia alatavoitteita,​ strategisia linjauksia,​ 
suosituksia,​ tavoitetila 2035 -​kirjauksia sekä ehdotettuja toimenpiteitä.

Lausunto tulee antaa 7.8.2026 mennessä ensisijaisesti lausuntopalvelin 
kautta.

Toimivallan peruste
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Hallintosäännön (16.6.2026) 32 § 1-​kohdan mukaisesti apulaispormestari 
päättää johtamiensa lautakuntien osalta lausunnon antamisesta muissa 
kuin muutoksenhakuun liittyvissä asioissa tai lainsäädännön mukaan 
viranomaiselle kuuluvissa lupa-​ ja valvonta-​asioissa.
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Muutoksenhakukielto
§ 28

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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